全國教師工會總聯合會暨基隆市教師職業工會
「103年SUPER教師經驗分享與學校教評會、考核會之運作」研習實施計畫

1、 目的：1.透過SUPER教師獎得主經驗分享其教學策略、創新教學及班級經營、學生輔導等，以促進教師專業能力發展及自我成長。
2.瞭解教評會與考績會的功能與任務、及其實際運作的技巧，並比較教評會與考核會的差異性。
2、 辦理單位：
（一）指導單位：教育部、基隆市政府
（二）主辦單位：全國教師工會總聯合會（以下簡稱全教總）
（三）承辦單位：基隆市教師職業工會(以下簡稱本會)
3、 參加對象：大專高中職以下各級學校暨幼稚園教師，人數限100人。

4、 實施日期：103年8月25日(星期一)
5、 活動地點：基隆市教師研習中心206室（基隆市暖暖街350號）。
6、 報名方式：請上「教育部全國教師在職進修資訊網」報名(課程代碼1555931)。
7、 報名截止日期：103年8月25日（星期一）
為確實掌握參與人數，請務必事先報名。
8、 參加費用：免費。
9、 課程表：
	時 間
	課程/活動
	主講人/負責人

	08：20 - 08：40
	報到
	基隆市教師職業工會

	08：40 - 08：50
	始業式
	

	08：50 - 10：20
	【學校教評會與考核會之運作】
	李榮富理事長
新北市教育人員產業工會理事長

	10：20 - 10：30
	休息
	

	10：30 - 12：00
	【學校教評會與考核會之運作】
	

	12：00 - 13：00
	午餐
	基隆市教師職業工會

	13：00 - 14：40
	【super教師教學經驗分享】
	王政忠主任

南投縣爽文國中主任

(全國POWER教師、SUPER教師獎)

(著作-老師，你會不會回來)

	14：40 - 14：50
	休息
	

	14：50 - 15：50
	【super教師教學經驗分享】
	

	15：50 - 16：10
	綜合座談
	基隆市教師職業工會


10、 經費來源：教育部國民及學前教育署補助文號：中華民國103年3月13日臺教國署國字第1030019331號。

11、 本研習參加人員申請基隆市政府核予公假登記出席，全程參加研習者核發6小時研習時數證明。
12、 注意事項：響應環保，請自備杯子。

13、 本計劃陳報基隆市政府核備後實施，未盡事宜由理事長予以修正。
