【附件一】
基隆市教師職業工會第二屆第一次會員代表大會議程簡版(暫定)
08:30~09:00 報到

09:00~09:05 主席報告出席人數、確認議程、宣布開會

09:05~09:10 確認上次會議紀錄及執行情形
09:10~09:30 工作報告

09:30~10:50 審議本會102年度決算、103年度經費預算表、103年度工作計畫、議題討論
進行本會第二屆理事長、理監事選舉
10:50-11:00 臨時動議

11:00       散會

12:00       餐敘(視散會時間調整)
基隆市教師職業工會選舉罷免辦法

100年5月1日成立大會通過

第一章  總 則

第1條 本辦法依據基隆市教師職業工會(以下簡稱本會)章程相關規定訂定。

第2條 本辦法所稱之選舉罷免，係指本會之理事長、選任理事及監事等職務之選舉、罷免，本辦法未規定者依人民團體選舉罷免辦法及其他有關法令之規定。

第3條 理事長之選舉，以會員代表直接選舉方式選任之，其選舉悉依本辦法之規定辦理。

第4條 本會為辦理各項選舉作業，得成立選舉委員會，其委員由本會推定之。

第二章  選舉權及被選舉權

第5條 本會正式會員除受停權者外，均具有選舉權。

第6條 本會正式會員，除受停權者外，得被選為： 

一、學校支會會長。 

二、本會之會員代表大會代表、理事、監事、常務理事、常務監事、副理事長、理事長。

第三章  學校支會會長選舉 

第7條 學校支會會長之選舉，由學校支會一般會員中選任之。

第8條 學校支會會長任期與本會理監事同，得連選連任。學校支會會長出缺時，學校支會應於1個月內立即辦理補選。

第9條 學校支會會長選舉由各學校支會辦理，並報本會備查，必要時本會得派員監選及指導。

第四章  會員代表選舉

第10條 會員代表之產生，由各支會會員自行推選之。

本會之一般會員，以各支會為選舉區，會員人數3至10名，得選出1名會員代表、會員人數為11名至30名，得選出2名會員代表、會員人數為31名至50名，得選出3名會員代表、會員人數51名以上者，得選出4名會員代表。
前項會員代表之任期與本會理監事同，得連選連任。
第11條 本會會員代表大會之會員代表選舉由各學校支會辦理，並報本會備查，必要時本會得派員監選及指導。

第12條 各支會應於每屆會員代表任滿前45天，將下一屆會員代表名單報送本會，理事會應於15日內召開會議，審查通過後公佈。前項會員代表名單需經各支會會長簽署方為有效。

第13條 會員代表於任期中，經理事會或會員代表大會決議停權處分期間，不得出席會員代表大會；會員代表於任期中，經會員代表大會決議除名者，各支會應補派代表至任期結束為止。

　

第五章  理監事選舉

第14條 本會理事及監事之選舉，均於會員代表大會由會員代表就本會理監事選舉候選人中選任之，理監事選舉候選人之產生方式如下：

一、理事會、監事會推薦參選者。

二、會員代表登記參選者。

三、會員經會員代表2位以上連署推薦者。

第15條 本會理事、監事之選舉，由本會會員代表於會員代表大會，以無記名連記法選舉之，限制連記額數為應選出名額之二分之一以內（含），並不得再作限制名額之主張。 

第16條 本會常務理事及常務監事之選舉，應於本會會員代表大會選出理事、監事後1個月內，分別召開理事、監事會議，依據本會章程之規定分別選舉之。
第六章  理事長之選舉 

第17條 正式會員符合章程規定，欲登記為本會理事長選舉之候選人，須於登記期間內親自或委託他人向本會指定受理處，領填候選人登記表乙份辦妥登記手續。

第18條 候選人登記截止後，由本會通知候選人親至指定時間及地點，依登記收件順序，公開抽籤決定登記號次，並於完成抽籤後公告。不克親自抽籤者，由本會代抽。經抽籤決定登記號次後不得撤銷。

第19條 本會理事長之選舉，由會員代表以無記名單記法投票行之，並以得票數最多者為當選。除同額競選外，候選人得票數較多者，其得票數未超過投票數三分之一以上時，由最高票及次高票進行第2輪投票，得票數較多者當選。
當選票數相同時，以公開抽籤方式決定之。

第七章  理事長與理監事選舉之選舉公告、候選人登記及選舉人名冊

第20條 理事長與理監事之選舉公告應於會員代表大會召開前30日公告之，補選時亦同。

第21條 候選人登記自公告日起10天內截止，由參選人親自、雙掛號郵寄或委託他人向本會秘書處辦理候選人登記手續，委託他人登記者須出具委託書，但不受理以電話及傳真登記。

        辦理候選人登記時，應填寫參選登記表。

第22條 候選人登記截止3日後，經審查候選資格通過，應於通知抽籤時間親至本會，依登記收件順序，公開抽籤決定號次，並公告之。不克親自抽籤者，由本會代為抽籤。經抽籤決定號次後不得撤銷登記。

第23條 候選人資格審查不符者，本會應撤銷其候選人登記。

第24條 選舉人名冊於會員代表大會召開前30日確認公告之，候選人得向本會索取選舉人名冊。

第八章  選舉票 

第25條 本會辦理之選舉，其選舉票應蓋用圖記，始生效力。 

第26條 選舉票應載明本會名稱、選舉屆次、職稱及年月日；同日同時辦理兩項以上之選舉時，各項選舉之選舉票以不同顏色區分之。候選人若有2人以上同姓名，應在其姓名下端註明其單位或身份證號碼、或地址等，以示區別。

第27條 選舉票之印製格式以圈選選舉票方式為之，選舉票應將全體候選人姓名及單位，依抽籤號次順序排印，由選舉人圈選。

　

第九章  選舉票之無效 

第28條 選舉票有下列情形之一者，無效： 

一、選舉不用本會製發之選舉票者。

二、圈選位置不能辨別為何人者。 

三、圈選後加以塗改者。 

四、簽名、蓋章、按指印或加入任何文字者。 

五、將選舉票撕破致不完整者。 

六、將選舉票污染致不能辨別所圈選為何人者。 

前項無效票，應由監票員認定之。 

第十章  選舉之當選 

第29條 選舉開票統計後，按應選出之名額，以得票數較多者依序當選之，其票數相同者，抽籤決定之。其候補者亦同。前項抽籤手續應由當事人為之，但經唱名三次仍不為之者，由主持人代為抽定。 

第30條 如同一人同時當選為理事或候補理事與監事或候補監事時，應由當選人擇一擔任，並放棄另一職位。 

        如該當選人不在場或在場而未能擇定者，以當選正式者為當選，當選候補者為放棄，否則以得票數較多之職位為當選，次多者為放棄，票數相同時，由主席人抽籤定之。 

第31條 選舉選妥後，主席應當場宣布選舉結果，於7日內公告及通知當選人，並由本會將選舉結果報請勞工行政主管機關核備。學校支會辦理之選舉，應將當選人資料送達本會。 

第32條 本會理事長，由本會呈報勞工行政主管機關核發當選證書，副理事長、常務理事、常務監事、理事、監事及支會會長，由本會填發當選證書。

第十一章  理事長與理監事之罷免 

第33條 本會理事長與理監事之罷免案，應擬具罷免聲請書，敘明理由，經會員代表4分之1以上之連署，始得提出。

第34條 本會於收到罷免聲請書之日起15日內，應將查明簽署屬實及其人數合於規定之罷免聲請書副本以雙掛號通知被聲請罷免人於15日內提出答辯書。

第35條 本會應於被聲請罷免人提出答辯書截止日期後之30天內，由理事長召開會員代表大會，經應出席會員代表過半數之出席，出席人數3分之2以上之同意為通過罷免案，未達三分之二者為否決罷免案。

第36條 因處理罷免案而召開之會員代表大會，因未達法定出席人數流會者，視為否決罷免案。

第37條 罷免案如經否決，在本任期內不得再以同一理由提出罷免。

第十二章  附則 

第38條 本辦法經本會會員代表大會通過，修正時亦同。
第一頁　共五頁

