基隆市總工會(市)模範勞工推薦辦法
第一條：為鼓勵本市勞工堅守崗位、盡忠職守、努力經濟發展、社會建設，特訂定本辦法。
第二條：凡中華民國國民年滿20歲以上，實際從事各業之現職勞工，參加基隆市總工會所屬會員工會為基層會員，有案可循者，同時並具備下列基本條件及一般條件一項以上者，得選拔為基隆市模範勞工。
一、基本條件：實際從事本業工作達2年(含)以上，並參加所推薦之工會會員達1年以上者。

二、一般條件：

1.有特殊貢獻或發明對社會國家有重大利益者。

2.在崗位工作特別優良有顯著之成績表現者。

3.熱忱工運為工會犧牲奉獻有具體表現者。
第三條：具有勞資雙重資格及限制條件者，不得當選為模範勞工。
一、限制條件：
  1.最近3年內，曾受有期徒刑以上刑之宣告確定者。

  2.曾犯殺人罪、妨礙性自主罪、搶奪罪、強盜罪、擄人勒贖罪、重傷罪或有累犯紀錄者。
第四條：已當選為模範勞工者，不得再予重複推選（一人一生一次）。
第五條：各基層工會產生模範勞工名額分配辦法如下：
        一、人數在  500人以 下 者 推 選 1人。

        二、人數在  501人至1,000人者推選2人。
        三、人數在1,001人至2,000人者推選3人。
        四、人數在2,001人至3,000人者推選4人。

        五、人數在3,001人至4,000人者推選5人。

        六、人數在4,001人至5,000人者推選6人。

        七、人數在5,001人至6,000人者推選7人。

第六條：各選報基層工會模範勞工，選拔產生比例應以去年12月底實有繳交上級會費之會員人數為準。
查核無不良紀錄同意書

本人              因參加 103年度基隆市模範勞工選拔，同意接受基隆市政府向警察機關查察本人之素行紀錄(無犯罪紀錄證明)。

                謹致

基隆市政府

  立同意書人：

身分證字號：

地      址：

中華民國103年  月  日

基隆市模範勞工選拔表

	□職業工會
	□產業工會
	□工業會
	□商業會

	姓名
	
	性別
	
	2吋照片2張

(1張黏貼、1張製作獎狀)

	地址
	
	

	身分證

字號
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	工會名稱或服務單位
	
	出生日期
	    年月日

	職稱
	
	電話
	公
	

	
	
	
	私
	

	學歷
	
	經歷
	

	具體事蹟（請參選人自行依考查項目逐項敘述填寫，並以250字為原則）
	

	加入工會日期或受僱現有單位日期
	年   月   日
	參加勞保投險年資
	年       月

	推薦單位
	


初審單位:             

參選人切結書

本人               因參加 103年基隆市模範勞工選拔，在此聲明，本人依據基隆市模範勞工選拔及表揚要點所檢附之資料(含基隆市模範勞工選拔表、佐證資料及查核不良紀錄同意書等)皆屬真實無偽造情事，如有違背，無異議放棄參選資格或註銷當選資格。
此致

基隆市政府

  立切結書人：              (簽章)
身分證字號：

地      址：

中華民國       年       月       日
1

