
一一個個被被誤誤用用的的表表格格  

   蔡正元立委在 1 月 23 日 TVBS 政論節目中拋出這張表格，意

圖用 18%利息所得分級來混淆視聽。重要的是蔡委員並未說明，

那些金額是領月退金者的公保優存利息，或是領用一次退者的兩

種優存利息和，事實上他所列的 50000 以上月利息收入者都是選

擇一次退的人，靠兩筆優存的收入，也就是當事人的每月所有退

休所得。因聯合報 1 月 24 日有轉載蔡委員的表格，蔡委員的誤

導不會影響各方的規劃，但本會認為會混淆視聽，本會已反映給

聯合報處理，並刊登在今天(0125)後續報導中。 

 

齊頭式砍 18 趴 蔡正元批不公平 

【聯合報╱記者錢震宇、張錦弘／台北報導 2013-1-24】 

年金改革草案預定卅日公布，調降十八趴優惠存款利息一事，近日成

為各方焦點。國民黨立委蔡正元昨晚在政論節目上拿出「軍公教人員

領取優惠存款利息人數統計表」，強調軍公教領取十八趴金額皆有不

同，政府不能齊頭式砍下去。 

「並非所有軍公教領取十八趴比例都相同」。蔡正元表示，軍職人員

領取十八趴五千元以下者占多數，有七萬三千六百七十五人；領取五

萬元以上的，只有三百廿八人。政府不能全都依照等比例砍。 

他說，以年終慰問金發放為例，月退休俸二萬元的標準「莫名其妙」，

完全沒按照統計分配表來計算。「沒有照Ｘ光，怎麼能亂開刀」，政

府在十八趴議題上必須精算。 

根據這個統計表，到去年十二月，領取十八趴優存利息的退休軍公教

共四十二萬九千多人，以軍人十九萬多人最多，公務員十二萬多人，

教育人員十一萬多人。 

其中月領三萬元以下的人最多；領最高五萬元以上的，軍、公、教分

別有三百廿八、三千一百九十一、一萬零二百九十二人。 



銓敘部指出，軍公教退休若選擇一次退，可全數拿來優存領十八趴利

息，薪水較高的高階官員、政務官、法官或教育人員，一次退休金可

領到三百多萬元，每月就可領到超過五萬元的十八趴利息。 

不過現在絕大多數都選月退，民國九十五年、一百年，已針對領月退

者，調整他們公保養老給付優存利息，上限最多不能存超過兩百萬

元，即月息不會超過三萬元；一般公務員甚至大多只有一萬多元。 

 

改革 4問／18 趴怎麼改 才能兼顧弱勢與正義 

【聯合報╱記者張錦弘、陳智華、薛荷玉／台北報導 2013-1-25】 

前言 

年金改革方案下周三出爐。這次改革，不僅關係九百多萬勞工及軍公

教的權益，更涉及政府財政及世代公平正義，對台灣影響深遠。 

年金改革方案複雜，不同職業、不同年齡間如何達成公平正義，是非

常艱鉅的工程。本報從今天起，一連四天推出「四問年金改革」專題，

針對年金改革議題深入討論。 



行政、考試兩院下周三推出退休制度改革方案，軍公教十八趴優存利

息雖只是退休制度的一環，但近四十三萬人領的十八趴，政府一年須

支出八百億元，負擔沈重；十八趴要怎麼改，必然是各方關注的焦點。 

民國八十四年七月實施退撫新制後，新進公務員退休不再適用十八

趴，教師也在八十五年跟進；但擁有舊制年資者，仍可把公保的養老

給付存十八趴，再加上月退，所得替代率可能逾九成。 

根據銓敘部的資料，有五千八百多名公務員，十八趴月息不超過五千

元；也有超過三千名公務員，十八趴月息可領五萬元以上。大多數公

務員的十八趴月息都在兩萬五千元以下。 

全教總副理事長吳忠泰分析，月領四、五萬的，並不是最該被砍的。

這些人可能是早期選擇一次退的教授、公務員，有公保養老給付及一

次退兩筆優惠存款，雖領較高的十八趴月息，但這是他們退休後唯一

的所得。 

最該被砍的，可能是兼具新舊年資、且領月退俸的高階公務員、教授。

吳忠泰表示，十二職等以下公務員、大學教授如選領月退加十八趴，

十八趴部分可能月息只有二萬一千元，但月退俸可能還可領七萬多

元，所得替代率可能高達九成。他主張應檢討所得替代率、而非光砍

十八趴。 

銓敘部曾兩度調整十八趴優存制度，但砍的是優存額度，民眾較無

感。政大商學院副院長、中華民國退休基金協會理事長王儷玲說，以

後可改成砍利率，就不再有十八趴這個名詞；反正砍利率也會減少收

入。 

台北大學財政系兼任教授黃世鑫則指出，銓敘部計算退休所得替代

率，當成分母的在職所得，以本俸兩倍來計算，往往超過公務員的實

領薪水。所以十八趴雖已刪減，很多退休公務員的所得替代率，仍超

過百分之百。 

黃世鑫都認為，未來計算退休所得替代率，不要再用本俸乘以二；就

拿在職實領薪水為基準，把退休所得替代率上限降到百分之七十或八

十，和勞工拉近；然後設定級距來砍十八趴，早期一次退，只靠每月

一兩萬十八趴利息生活的人，就不能砍；有新舊制年資、月退金較高

的，十八趴利率可分級距砍。 



 


